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Unser Mandant ist eine mittelstdéndische Unternehmensgruppe fur Industriedienstleistungen und dem Anlagen- und Maschinenbau in
Nordhessen. Die Schwerpunkte liegen im bundesweiten Service- und Projektgeschéaft im Energiesektor sowie bei namhaften
Industrie- und Automotivekunden. Fur die erfolgreiche Umsetzung von zukinftigen Herausforderungen suchen wir flr unseren
Mandanten in der Direktvermittlung einen

Leiter Projektbaustelle (m/w/d) Kennziffer S541
Verfahrenstechnik | Industrieller Rohrleitungsbau

Ihre Aufgaben:

e Koordination aller Aufgaben vom Angebotsstadium tber die Ausfuhrung bis zur Fertigstellung des Projektes
e Personaleinteilung und -fihrung auf der Baustelle

e Abstimmen von Ausfiihrungsterminplanen sowie deren Uberwachung

e Uberwachung der Umsetzung der Planung bis zur Inbetriebnahme und Ubergabe

* Qualitatssicherung und systematische Mangelverfolgung

¢ Dokumentation des Bauablaufs

e Abrechnung und Nachtragspriifung

e Kostenkontrolle und -verfolgung

e Technischer Ansprechpartner fir den Kunden

Unsere Anforderungen:

Nach einer erfolgreich abgeschlossenen technischen Ausbildung im Bereich TGA, z.B.: Meister oder Techniker Heizung, Luftung
und/oder Anlagenbau haben Sie bereits mehrjahrige Berufserfahrung in der selbststandigen Objektliberwachung. GleichermalRen
koénnen sie mit lhren fachlichen und sozialen Kompetenzen Uberzeugen.

Ihr Profil:

e Engagement, Kommunikationsstarke und Teamgeist
¢ Verhandlungssicherheit und Kundenorientierung

e Strukturierte Arbeitsweise und analytisches Denken
¢ Fundierte Kenntnisse in technischen Regelwerken

e Souveraner Umgang mit den Office-Programmen

* Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands

Das wird Ihnen geboten:

e anspruchsvolle Aufgaben mit hohem eigenen Gestaltungsspielraum.

* eine angenehme Arbeitsatmosphéare mit flachen Hierarchien.

® einen unbefristeten Arbeitsvertrag.

e 30 Tage Urlaub.

¢ Zahlung von Urlaubsgeld.

e betriebliche Altersversorgung / Gesundheitsvorsorge.

¢ eine markt- und leistungsorientierte Vergutung.

* weitere interessante Vergltungsanteile (z.B. Sachgutscheine).

¢ hervorragende Entwicklungschancen in zukinftigen Fiuhrungsaufgaben.

¢ |ndividuelle Weiterbildung fur die Zukunft.

e Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten und Homeoffice Regelungen.

¢ Regelmalige Mitarbeiterevents und Stammtische fir den Gemeinsinn ,neben der Arbeit".

e Mabhlzeit: Zuschuss fiir Mittagessen im firmeneigenen Bistro und wdchentlich frisches Obst.
e Steigen Sie mit uns aufs Rad. Wir bieten lhnen die Moglichkeit eines Dienstrades tber Bike Leasing an.
e Unterstltzung bei Umzug und Wohnungssuche, wenn Sie erstmals in unserer Region leben.



Sie mochten unseren Mandanten kennenlernen? Dann senden Sie uns bitte lhre Bewerbungsunterlagen unter o.a. Kennziffer, mit Angabe des
fruhestmadglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung vorzugsweise per E-Mail an:
manfred.lottmann@team-selection.de

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung:

team selection GmbH Senden Sie uns |Ihre Bewerbungsunterlagen
Manfred Lottmann vorzugsweise per E-Mail an:
tea m ° Vor der Prinzenquelle 7 manfred.lottmann@team-selection.de

Se/ectlon 34130 Kassel www.team-selection.de

Mobil 0173 7237091
HomeOffice 05652 9195238
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