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Als Personalvermittler (keine Zeitarbeit) betreuen wir sehr interessante Industrie- und Handwerksunternehmen in der Region und
unterstiitzen diese in der richtigen Besetzung und Direktvermittlung von offenen Stellenangeboten.

Derzeit suchen wir den neugierigen

Obermonteur (m/w/d) Kennziffer S846
Industrieller Rohrleitungsbau | Energiekonzepte

Die Aufgaben:

¢ Herstellung und Montage von industriellem Rohrleitungsbau in Stahl und Edelstahl
e Ausflihrungskontrolle der Arbeiten nach genehmigten Bauunterlagen

e Ansprechpartner fur den Kunden

¢ Uberwachung der Einhaltung von Sicherheitsbestimmungen

* Operative Mitarbeit an den Gewerken

* Leitung einer Gruppe von Fach- und Hilfskraften auf Montagebaustellen

e Steuerung des termingerechten und rationellen Arbeitsablaufs

¢ Bereitstellung von Materialien und Werkzeugen

e Ergreifung von MaRnahmen zur Behebung von Betriebsstérungen

e Kontrolle der fertiggestellten Arbeiten auf Vollstandigkeit und Qualitat

¢ Erstellung von Dokumentationen und Leistungsnachweisen (z.B. Bautageberichte, AufmalR3e, Projektnachweise etc.)

Ihr Profil:

* Anlagenmechaniker Sanitér-, Heizungs- und Klimatechnik

e |nstallateur Heizung, Luftung

e Zentralheizungs- und Luftungsbauer

¢ Rohrschweil3er, Rohrvorrichter mit mehrjahriger Berufserfahrung

Unsere Anforderungen:

e Schweil3kenntnisse: WIG, E-Hand, Autogen

e Kenntnisse im Vorrichten nach ISO Norm

* Montagebereitschaft in der Region Nordhessen und bundesweit
e Fahrerlaubnis B und KFZ wiinschenswert

¢ Solide Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das wird Ihnen geboten:

 anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben in einem erfolgreichen Unternehmen
* eine angenehme Arbeitsatmosphére mit flachen Hierarchien

« einen unbefristeten Arbeitsvertrag

» 30 Tage Urlaub

* Zahlung von Urlaubsgeld

* betriebliche Altersversorgung

« eine markt- und leistungsorientierte Vergitung

* weitere interessante Vergutungsanteile

« langfristige Perspektiven und Weiterentwicklungsmdglichkeiten

» Work-Life-Balance durch Modelle wie Gleitzeit (Kernarbeitszeit 09:00 bis 15:00 Uhr) und diverse Homeoffice Regelungen
» RegelmaRige Mitarbeiterevents und Stammtische fir den Gemeinsinn ,neben der Arbeit*



Sie mochten unseren Mandanten kennenlernen? Dann senden Sie uns bitte lhre Bewerbungsunterlagen unter o.a. Kennziffer, mit Angabe des
fruhestmadglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung vorzugsweise per E-Mail an:
manfred.lottmann@team-selection.de

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung:

team selection GmbH Senden Sie uns |Ihre Bewerbungsunterlagen
Manfred Lottmann vorzugsweise per E-Mail an:
tea m ° Vor der Prinzenquelle 7 manfred.lottmann@team-selection.de

Se/ectlon 34130 Kassel www.team-selection.de

Mobil 0173 7237091
HomeOffice 05652 9195238
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